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Uppfoljning av granskning av ekonomiskt bistand 2018

De fortroendevalda revisorerna i Lunds kommun har genomfért en uppféljning av gransk-
ningen av ekonomiskt bistand 2018. Socialndmndens arbete inom omradet syftar till att perso-
ner med ekonomiskt bistand ska starkas till sjalvférsoérjning.

Den uppféljande granskningen syftar till att félja upp hur socialnamndens arbete har fortlopt
med utgangspunkt i de iakttagelser, beddmningar och rekommendationer som framhdlls i tidi-
gare genomford granskning. Det ar var sammanfattade bedémning att namnden i hdg utstrack-
ning har vidtagit atgarder utifran de rekommendationer som lamnades i 2018 ars gransknings-
rapport. Vara bedémningar grundar sig pa foljande:

Sedan 2018 har det pabdrjats ett forandringsarbete som bedéms ha tydliggjort strukturerna
och uppféljningen av namndens arbete for att framja sjalvforsorjning.

Det finns tydliga mal, riktlinjer och handlingsplaner fér arbetet med ekonomiskt bistand och
insatser som ska leda till sjalvforsorjning. Namnden har sedan 2018 ars granskning faststallt
en strategisk inriktning med malsattningar och genomfért en processkartlaggning som resul-
terat i en processbeskrivning. Det finns flera anvisningar och rutiner pa omradet. Vi noterar
dock att det finns rutiner dar det inte framgar nar dessa ar upprattade. Rutinerna bér komplet-
teras med datum och ansvarig funktion for att enklare kunna identifiera behov av revideringar
som en del i arbetet med att utveckla och sakra kvalitet i verksamheten.

Vi bedémer att samverkan saval internt inom socialndmnden som mellan foérvaltningarna har
starkts genom att det finns en bitrddande verksamhetschef med sarskilt ansvar for att sam-
ordna och koordinera arbetet med arbetsmarknadsinsatser. Det finns dvergripande malsatt-
ningar som styr samverkan saval internt som externt med Arbetsformedlingen. Vi vill uppmark-
samma namnden pa att det ar av vikt att se dver hur de olika malsattningarna inom omradet
hanger ihop, som en del i att skapa en effektiv organisation och samordning inom arbetsmark-
nadsomradet.
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Vi rekommenderar socialnamnden att:

Komplettera de skriftliga rutinerna med datum och ansvarig funktion fér att enklare
kunna identifiera behov av revideringar
Gora en Oversyn/kartlaggning éver vilka malsattningar som galler for arbetsmarknads-
omradet, for att skapa en tydlig och samlad bild som i sin tur kan ligga till grund for att
starka effektiviteten och samordningen

Revisorerna dnskar svar pa vilka atgarder som kommer att vidtas med anledning av vad som
framkommit i granskningen och de rekommendationer som ldmnas. Svar dnskas senast den
15 oktober 2021.
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